
Wir freuen uns  
auf Sie!

Optimale Lernbedingungen
Denkmalgeschützte Gebäude im Park
Gute Erreichbarkeit

Ausbildung
Pflegefachassistenz 
(m/w/d)

Auf einen Blick

Ausbildungsstart:

01. Oktober

Voraussetzungen: 

- Hauptschulabschluss oder höherer Schulabschluss 

- Gesundheitliche Eignung 

- Persönliche Eignung 

- Ein Praktikum in der Pflege oder im Gesundheits-  
  wesen kann die Bewerbung positiv unterstützen

Bewerbungsunterlagen: 

- Bewerbungsschreiben 

- Lückenloser tabellarischer Lebenslauf 

- Aktuelle Zeugnisse & Praktikumsbescheinigung

Bewerben Sie sich bevorzugt online.  
Bewerbungen per Post sind ebenfalls möglich. 

Ansprechpartnerin:
Kerstin Reusch  
Leitung der Pflegeschule 
Tel.: 05241 / 70823-0  
reusch@zab-gesundheitsberufe.de

ZAB Zentrale Akademie für Berufe  
im Gesundheitswesen GmbH
Hermann-Simon-Str. 7
33334 Gütersloh

Telefon: 05241 / 70823-0
info@zab-gesundheitsberufe.de
www.zab-gesundheitsberufe.de

Stand: April 2023

www.tuvsud.com/ms-zert

Bildungs-gutschein möglich



Lernen auf höchstem 
Niveau in der ZAB!
Seit mehr als 20 Jahren bilden wir gemeinsam mit un-
seren starken Partnern aus der Region in den Pflegebe-
rufen aus. Diese Expertise setzen wir für die Ausbildung 
zur Pflegefachassistenz ein.

In Kooperation mit den Trägern der praktischen Ausbil-
dung übernehmen wir die Verantwortung für die Organi-
sation, Steuerung und Durchführung Ihrer Pflegeausbil-
dung.

Darauf dürfen Sie sich freuen:

- Individuelle Begleitung
- Angenehme Lernumgebung
- Digitale Lehr-Lernmethoden
- Modernes SkillsLab
- WLAN
- Spannende Ausbildungsmöglichkeiten in der Praxis 

Zielgruppen
Mit Ihrer Arbeit leisten Sie einen wichtigen Dienst für die 
Gesellschaft. Der Pflegeberuf bedeutet große Nähe zu 
Menschen – er erfordert Empathie und großes Verant-
wortungsbewusstsein.

Mit der Ausbildung in der Pflegefachassistenz entschei-
den Sie sich für einen Pflegeberuf mit Zukunft und inte-
ressanten Fortbildungsmöglichkeiten. Als Pflegefachas-
sistent oder Pflegefachassistentin sind Sie Teil eines 
Pflegeteams, zum Beispiel in einem Krankenhaus oder 
einer ambulanten oder stationären Pflegeeinrichtung. 

Sie unterstützen Pflegefachkräfte in der Versorgung 
pflegebedürftiger Menschen und in Fragen der Gesund-
heitsförderung. 

Die Ausbildung richtet sich an Schulabsolvent:innen, 
Quereinsteiger:innen, Wiedereinsteiger:innen,  
Umschüler:innen, Bildungsgutscheinberechtigte und von 
Arbeitslosigkeit bedrohte.

 
Arbeitsfelder der beruflichen Erprobung:

In der beruflichen Erprobung lernen Sie die Tätigkeits-
bereiche im Krankenhaus, in der stationären Langzeit-
pflege und in der ambulanten bzw. teilstationären Pflege 
kennen und erwerben Kenntnisse und Fertigkeiten für 
Ihren zukünftigen Beruf.  
Dazu sind Sie bei unseren Gesellschafterkrankenhäu-
sern und Kooperationspartnern eingesetzt. 

 

Ziele und Inhalte der 
Ausbildung
Inhalte der theoretischen Ausbildung

In der einjährigen Ausbildung lernen Sie, Menschen 
aller Altersstufen in alltäglichen Situationen zu pflegen 
und zu begleiten. Sie unterstützen Pflegebedürfti-
ge und deren Bezugspersonen bei den alltäglichen 
Dingen des Lebens und sorgen so für den Erhalt ihrer 
Selbstständigkeit. In komplexen Pflegesituationen 
unterstützen Sie examinierte Pflegefachkräfte bspw. 
bei der Vorbereitung, Durchführung und Nachsorge 
ärztlich veranlasster diagnostischer und therapeuti-
scher Maßnahmen.

Im ZAB-eigenen SkillsLab werden Sie durch das  
Einüben und Simulieren realistischer Pflegesituatio-
nen auf die praktische Ausbildung vorbereitet.

Vielfältige 
Weiterbildungs-

möglichkeiten nach 
der Ausbildung

Ausbildungspartner


